
附件1：

2017年苏州市高层次人才需求信息表

	单位名称
	苏州聚晟太阳能科技股份有限公司
	联 系 人
	陆梦娜

	地    址
	江苏省凤凰镇凤凰科技创业园E栋
	电子信箱
	mnlu@jsolarinc.com

	邮    编
	215600
	电    话
	0512-56316601

	网    址
	www.jsolarinc.com
	传    真
	0512-56316601

	单    位    简    介
苏州聚晟太阳能科技股份有限公司成立于2012年，是由一家美国海归团队和本土优秀人才所创立的集研发、制造、销售和服务于一体的高新科技企业。公司总部位于江苏省张家港市凤凰科技创业园，拥有近3000 平米的研发、生产、办公场地。

公司致力于打造国际一流的新一代太阳能跟踪器企业，已经开发了太阳能跟踪支架5个系列产品，包括平单轴系列、斜单轴系列、双轴、方位角、季节可调跟踪支架产品。公司通过了ISO-9001、ISO-14001和ISO-18001体系认证，产品获得欧盟CE认证。公司注重重视技术创新，申请了四十多项专利，授权发明专利6项，授权实用新型专利17项，软著1项。拥有国家高新技术产品6项。

公司创始人先后获评张家港创新创业领军人才、苏州姑苏领军人才、江苏省双创人才和江苏省“333”人才。公司获批国家高新技术企业并成功挂牌新三板，是太阳能跟踪支架行业第一家新三板挂牌公司（股票名称：聚晟科技；股票代码：835829）。

	人    才    需    求    信    息

	岗位
	专业
	工作内容及方向
	学历学位
	人数
	待遇（年薪）

	总工程师
	机械/机电控制及其相关专业
	技术规划、改进、指导与管理；新产品设计、开发与实施。 
	硕士及以上
	1
	面议

	运营总监
	工商管理类
	制定运营战略，参与市场、采购、生产、质量、工程、售后等部门管理
	本科及以上
	1
	面议

	销售总监
	市场营销专业
	销售渠道建设，团队建设，国内外市场开发和调研等
	本科及以上
	1
	面议

	财务总监
	财务相关
	财务规划，战略制定，融资，流程建设等
	硕士及以上
	1
	面议

	合  计
	需求岗位数4 (个)，需求人数4 (人)，涉及专业  4(门)，

需求博士  0(人)、硕士 2(人)、本科及以下  2(人)。

	备  注
	


Suzhou Vacancy Information for Foreign Experts 

(2017) 

	Name of the Organization
	Suzhou JSolar Inc.
	Contact Person
	Ms. Mona Lu

	Address   
	Buliding E,Phoenix Science & Technology Park,Zhangjiagang City,Suzhou, Jiangsu, China.
	E-mail
	hr@jsolarinc.com

	Zip Code
	215600
	Telephone
	+86-512-56316601

	Web Site
	www.jsolarinc.com
	Fax
	+86-512-56316601

	Brief Introduction of the Organization
JSolar (NEEQ: 835829) is a fast growing solar company headquartered in China. The company was founded by a team of United States returnees, who built this high-tech enterprise covering scientific research, development, manufacturing, sales and services. On Feb 15th, 2016, JSolar was successfully listed on China’s National Equities Exchange and Quotations.
JSolar is specialized in solar tracking systems. Currently, our main products include horizontal single-axis trackers, titled single-axis trackers, dual-axis trackers, greenhouse with integrated PV tracking system, and fixed adjustable mounting system.

Our products enjoy good reputation with its reliability, cost competitiveness and advanced technology.

	Vacancy Information

	Position Title
	Major
	Position Description
	education background
	Vacancy Number
	Salary & Welfare

	R&D Director
	Mechanical / electromechanical control or other related
	Responsible for developing product R&D plans, determining the direction of technology development, controlling the R&D budget, making product performance/ technical feasibility analysis, study and assessment, upgrading product design and etc.
	Master or above
	1
	Negotiable

	COO
	Business Administration or other related
	Responsible for developing operational strategies, participating in the management of market/purchasing/production/ quality control/ after-sales and etc.
	Bachelor or above
	1
	Negotiable

	Sales Director
	Sales related
	Responsible for sales channel construction, team building, domestic and international market development. 
	Bachelor or above
	1
	Negotiable

	CFO
	Financial related
	Responsible for financial planning, policy making, financing, process optimization and etc.
	Master or above
	1
	Negotiable

	Total
	Position Number 5 ，Vacancy Number 5 ，Number of Related Major 5 ，

Doctor Degree 0、Master Degree 2、Bachelor Degree and Below 2 。

	Note
	


附件2：

2017年苏州市高层次人才项目需求信息表

	单位名称
	
	单位性质
	

	单位地址
	
	邮    编
	

	网    址
	
	电子邮件
	

	联 系 人
	
	电    话
	

	手    机
	
	传    真
	

	单位简介
	

	项目名称
	

	所属行业
	

	项目介绍
	

	合作条件
	

	备注
	


Suzhou Project Information for Foreign Experts

(2017) 

	Name of the Organization
	
	Nature of the organization
	

	Address
	
	Zip Code
	

	Web Site
	
	E-mail
	

	Contact Person
	
	Tel
	

	Cell Phone
	
	Fax
	

	Brief Introduction of the Organization
	

	Name of the Project
	

	Industry
	

	Introduction of the Project
	

	Cooperation Conditions 
	

	Note
	


